

Leopoldshöhe


x Zerspanungsmechaniker:in
x Technische:r Produktdesigner:in
x Industriekaufleute

Spilker GmbH

Präzision aus Leidenschaft seit 1963
Die Spilker GmbH entwickelt und fertigt als metallverarbeitender 
Betrieb präzise Stanzwerkzeuge und Convertingmaschinen für 
ihre internationalen Kunden Rotationswerkzeuge und Maschinen 
für die Druck-, Etiketten-, Automobil-, Pharma- und Verpackungs-
industrie. Bereits in den ersten Jahren nach der Gründung wurde 
Spilker zum Ausbildungsbetrieb. Die gesamte Fertigung befindet 
sich an den beiden Standorten in Leopoldshöhe mit derzeit 240 
Mitarbeiter:innen, davon über 20 Auszubildende.

Mit unserer eigenen Lehrwerkstatt und umfangreichen Schu-
lungs- und Weiterbildungsangeboten unterstützen wir dich beim 
Erreichen deiner beruflichen Ziele. Wir freuen uns darauf dich 
kennenzulernen.

Zerspanungsmechaniker:in
Zerspanungsmechaniker:innen planen, fertigen und bearbeiten 
Präzisionsteile aus Metall. Du arbeitest an konventionellen oder 
computergesteuerten Werkzeugmaschinen und lernst deren Be-
dienung. Deine Aufgabe ist es, nach technischen Unterlagen zu 
arbeiten, den Fertigungsablauf zu organisieren und Programme 
zu erstellen. Ausbildungsinhalte sind zum Beispiel: Planen und 
Organisieren rechnergestützter Fertigung, Programmieren und 
Fertigen mit Werkzeugmaschinen, Herstellen von einfachen Bau-
gruppen.

Technische:r Produktdesigner:in
Technische Produktdesigner:innen konstruieren Bauteile und 
Baugruppen am Computer. Du arbeitest mit entsprechender 
3D-Software und planst Arbeitsabläufe und Konstruktionspro-
zesse. Du setzt als Mitarbeiter:in des Konstrukteurs Entwürfe in 
fertigungsgerechte Zeichnungen und Stücklisten um, führst aber 
auch eigenständig Teilekonstruktionen nach Kundenvorgabe 
durch. Ausbildungsinhalte sind zum Beispiel: Technische Systeme 
analysieren und erfassen, 3D-Datensätze von Baugruppen erstel-
len und modifizieren, Dokumentationen für technische Systeme 
erstellen.

Industriekaufleute
Industriekaufleute planen, erledigen und überwachen verschie-
dene kaufmännische Aufgaben. Du arbeitest in verschiedenen 
Bereichen im Unternehmen wie Rechnungswesen, Materialwirt-
schaft, Vertrieb, Einkauf und Personal. Du lernst Beschaffungs-, 
Produktions- und Absatzprozesse zu planen, zu steuern und zu 
kontrollieren. Personalwirtschaftliche Aufgaben, Investitions-, Fi-
nanzierungs- und Buchhaltungsvorgänge werden von dir durch-
geführt und bewertet. Ausbildungsinhalte sind zum Beispiel: 
Arbeitsabläufe und Kommunikation, Strategien in Marketing und 
Vertrieb, Geschäftsprozesse und Märkte


